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'Frie midler' til forskning Inkl. forventede nye globaliseringsmidler

Lene Duwel: Veeksten der blev veek, KUreren
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Estimat over KU's indteegter 2011-2014

105,0¢
103,58
el b d@nnelsestls kud fra
VU
&5 B
\\ \\ i FOMEK NINGStEEKUd Fa VTU
g o \\ o Inkl. Ph.d.
L]
ﬁ B5,0 \‘ sl E K steme midier
i B0,
\\ s NIt 2T | AN
75,0
“\ —g—E3EIstIskud a VTU
- \ //.
=
W
&0,
2011 20z 2013 2014
Ar

KU's samlede indta@gkter udviser en markant faldende tendens i perioden
2011-2014. De konkumrenceudsatte eksterne forskningsmidler (eksterne
midler} forventes at stige, mens sadigt forskningstilskuddet og evrige
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Udvikling 1| de skonomiske ressourcer
SCIENCE 2005-2011

Indtagter 2005 - 2011
Mio. kr. 2011-priser
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SCIENCE budgetmodel

Vazgt pa institutternes ansvar

+* Institutterne disponerer 80 % af fakultetets samlede
indtaagter
Fakultetets indt=gter (Primobudget 2011 -ialt 1.444 mio. kr.)

1%

15%

@ Ins titutber

W Dekanat og
fakuletssekre tariat

O Ufordele indte=gler

Ea%

Budgetmodel med klar incitamentsstruktur

» Stimulerer til eksterne indtagter, flere STA
og bedre gennemforelse
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SCIENCE: STA-produktion
2000-2011
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. Faldende basisbevillinger (3 mio. kr per ar) og

gget lgn pga overenkomstmaessige stigninger (4
mio. kr per ar).

. @get konkurrence om feerre midler (feerre

midler i statslige fonde og private fonde pga
gkonomiske kriser og faldende/stagnerende
GNP og aktiekurser).

. Stgrre krav om medfinansiering af lgn og drift i

forhold til infrastrukturmidler og andre lignende
tiltag

. @get konkurrence fra andre universiteter —

Arhus Universitet med biologi i Emdrup, Alborg
Universitet | Ballerup.

. Stagrre krav til administration af fondsbevillinger
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Instituttet skal sikre balance mellem udgifter og indteegter,
og sikre at lgnandelen ikke overstiger 80% af basisbevilling.

@dget ekstern finansiering gennem bedre strukturering af
ansggninger og stgrre hjeselp fra instituttet.

Identifikation af 4-5 styrkepositioner, som kan tiltreekke
store eksterne bevillinger.

Arbejde mod stigende ekstern finansiering af faste stillinger.
Mal 2015: 20% af faste stillinger finansieret via eksterne
midler.

Strategisk pulje, der sikrer at instituttet kan matche de
krav, der stilles til medfinansiering af nye tiltag og ydermere
sikrer, at instituttet kan opretholde vigtige strategiske
omrader, som pt har vanskeligt ved at tiltraeekke eksterne
bevillinger.

Restrukturering af undervisning med bedre udnyttelse af
alle ansatte (VIP, Postdocs, PhD studerende, TAP).

Samlet effektivt indkgbsordning
Effektivisering af administrationen.

Biologisk Institut
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BiO budgetudvikiing 2006-2010
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1. Instituttet skal sikre balance mellem udgifter og
indtaegter, og sikre at lgnandelen ikke overstiger
80% af basisbevilling.

4. Arbejde mod stigende ekstern finansiering af faste
stillinger. Mal 2015: 20% af faste stillinger finansieret
via eksterne midler.

5. Strategisk pulje, der sikrer at instituttet kan matche
de krav, der stilles til medfinansiering af nye tiltag og
ydermere sikrer, at instituttet kan opretholde vigtige
strategiske omrader, som pt har vanskeligt ved at
tiltreekke eksterne beV|II|nger
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Regnskab 2010 2010
indtaegter
Strategisk pulje, Fak 27,5
Overhead 22,8
STA 65,0
Phd pulje 18,5
Internt genererede indtaegter 9,5
@vrige fra Fakultetet 4,2
Indtaegter i alt. 147,5
Forrige ars saldo til interne projekter -10,8
Disponible indtaegter 136,7

Heraf lgn 126,6
Heraf drift 17,4
bio strategisk pulje 0,0
Institut resultat -7,3
Uforbrugte midler pa interne

projekter/gaeld 12,6
Ekstraordinaert forbrug til indretning af GF 0,7

Teknisk resultat

6,0

Biologisk Institut
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Q2 prognose

2011

Forrige ars saldo til interne projekter

Strategisk pulje, Fak 26,0
Overhead 25,0
STA 71,6
Phd pulje 20,4
Internt genererede indteegter 9,0
@vrige fra Fakultetet 1,6

-13,3

heraf Ign 116,6
heraf drift 21,7
bio strategisk pulje

Institut resultat 2,0
Uforbrugte midler pa interne

projekter/gaeld 12,2

Biologisk Institut
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Prognoser 2012 | 2013 2014 | 2015

indtaegter

Strategisk pulje, Fak 16,8 16,3 15,8 15,3
Overhead 25,0 25,0 25,0 25,0
STA 78,8 77,5 76,2 74,9
Phd pulje 21,6 21,3 21,3 21,3
Internt genererede indtaegter 9,0 9,0 9,0 9,0
@vrige fra Fakultetet 2,5 2,0 2,0 2,0
Indteegter i alt. 153,7| 151,1) 149,3] 1475
Forrige ars saldo til interne

projekter -12,2 -10,0 -7,0 -4,0
Disponible indteegter 141,5{ 141,1 142,3] 143,5

heraf lgn 123,8] 128,2| 132,3] 136,7

heraf drift 18,9 18,9 18,9 18,9

bio strategisk pulje 5,0 5,0 5,0 5,0

Institut resultat -6,2| -11,00 -13,9 -17,1
Uforbrugte midler pa interne

projekter/gaeld 10,0 7,0 4,0 4,0

Teknisk resultat 3,8 -4,0 -99 -13,1

Biologisk Institut
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Q2 prognose 2011 Prognoser 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Samlet opsparing: 21,4/ [Samlet opsparing:
Heraf bunden egenkapital 7| |Heraf bunden egenkapital
Heraf VIP Heraf VIP
annuumsopsparing (geeld) 7| lannuumsopsparing (gaeld)
Heraf gzeld til interne Heraf gaeld til interne
projekter 12,2| |projekter 10 7 4 4
Disponibel opsparing minus Disponibel opsparing minus
geeld og bunden egenkapital -4,8| |geeld og bunden egenkapital 1,2 0,2 -6,7| -19,8
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% lgn af % lgn af Antal stillinger
total indtaegt  disp. indteegt Til indlejring
2010 85.8 92.6
2011 75.9 83.1
2012 80.5 87.5 8.2
2013 84.8 90.9 3.5
2014 88.6 93.0 0.5

2015 92.7 95.3 1.0
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2. Jget ekstern finansiering gennem bedre
strukturering af ansggninger og starre hjaelp fra
Instituttet.

3. ldentifikation af 4-5 styrkepositioner , som kan
tiltreekke store eksterne bevillinger.

4. .
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6. Restrukturering af undervisning med bedre
udnyttelse af alle ansatte (VIP, Postdocs, PhD
studerende, TAP).

Biologisk Institut
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. Konfrontationstimer per ar per VIP ikke over

120 timer (Nuveerende gennemsnit 102 timer
per ar)

. Gennemsnitlig STA indtjening per VIP per ar 10

STA (Nuveerende gennemsnit 6.9 STA per ar per
VIP).

. Mindre hrun af VIP til gvelser (Qg hvor mu!igt

feltkurser)

. Effektiv udnyttelse af postdocs og PhD

studerende (totalt 120 konfrontationstimer
gennem hele PhD studiet) i forbindelse med
examinatorier/gvelser/feltkurser

Biologisk Institut
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Justeringer af Biologisk Instituts budget

1.

Lanudgifterne pa ordinaer drift skal reduceres med minimum
12 mio. kr i perioden 2012-2015.

. Samtidigt skal geelden til de interne projekter afdrages med i

alt 12.2 mio kr. Kan ggres gennem gget STA indtjening og
gget gennemfagrelsesprocent (feerdigggrelsesbonus).

. Instituttet skal stile efter at 20% af lanomkostningerne for

faste stillinger skal daekkes via ekstern funding i1 2015 for at
kompensere for overenskomstmeaessige lgnstigninger (4 mio.
kr per ar) og faldende basisbevillinger (3 mio. kr per ar).

. Lanomkostningerne for Instituttets administration reguleres

proportionelt med andringerne i instituttets gvrige
lanomkostninger med gget daekning via ekstern finansiering
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